Bytové druzstvo HORNi PROSEC
ICO 25411128, Masarykova 12, 460 01 Liberec 1
Kontrolni komise

Pravidla pro hodnoceni prace domovnich divérniki

Tato pravidla slouZzi jako interni metodicky pokyn pro kazdoro&ni stanovovani nadhrad domovnim
diveérnikim (viz pfislu§na smérnice bytového druzstva). Za stanoveni vyse odmén je zodpovédné
pfedstavenstvo, které je bude pfedem konzultovat s kontrolni komisi.

Zékladni kritéria pro uréeni vySe nahrad navrhuje kontrolni komise tato:

1.

Ucast na schiizich samospravy pofadanych piedstavenstvem druzstva
Zakladni indikator pro hodnoceni. Diivémik, o némZ se nevi, nepracuje.

Vyskyt stiznosti nebo naopak pochval na jejich adresu z jejich domu

Dal3i dulezité kritérium, zde naopak plati, Ze divérnik, o némzZ se nevi, funguje dobfe (tj. na
néjZ nejsou stiznosti z domu). Vychazi i z obecného poznatku, Ze pravdépodobnéji si lidé
budou na divérnika stéZovat, kdyz néco nefunguje nez jej chvilit, kdyz néco funguje, tudiz
o kom se nemluvi, funguje bez vyhrad.

Doba trvéni ve funkci
Nahrada nemtize byt pfirknuta za dobu, po kterou funkci dotyéna osoba nevykonavala.

Dostupnost na telefonu, po$tou, emailem

Dopliikové kritérium, které neni nutné ovéfovat samostatn&. Da se pfedpokladat, ze

v pfipadé dlouhodobé nedostupnosti (napf. na telefonu) se toto projevi vyssi frekvenci
hovort od druzstevnikl z daného domu nékterému z ¢lent pfedstavenstva nebo kontrolni
komise nebo na SBF.

Uroveii spoluprace s domovnickou a spravcovskou firmou (pan Moravec a Interma SBF)
DalSim indikatorem prace domovniho diivérnika mohou byt pfipadné obtize v komunikaci
mezi nim a spravcovskou a domovnickou firmou. Domovni divérnik pfichazi zejména do
kontaktu s firmou pana Moravce v souvislosti se systémem vykazovani jeji prace.

Pfi soubéhu funkci nesmi byt pfekro&en strop 6.000 K& rocné

Vzhledem k tomu, Ze o ndvrhu pfesné vyse nahrad za dany rok, vznesenému &lenské schizi,
rozhoduje pfedstavenstvo (s pfihlédnutim k nazoru kontrolni komise), je nutné o3et¥it pfipad
soubéhu funkci. V tomto pfipadé totiz dochazi ke st¥etu zajmi.



Bytové druZstvo HORNi PROSEC
ICO 25411128, Masarykova 12, 460 01 Liberec 1
Kontrolni komise

Pravidla pro hodnoceni prace domovnich davérniki

Hodnoceni prace domovnich diivérniki ma navaznost na uréeni vyse naroku na vyplatu nahrad (viz
pfislusna smérmice bytového druzstva). Zakladni kritéria pro uréeni vy3e ndhrad navrhuje kontrolni
komise tato:

1. Ukast na schizich samospravy pofadanych predstavenstvem druzZstva
2. Vyskyt stiznosti nebo naopak pochval na jejich adresu z jejich domu
3. Doba trvani ve funkci
4. Dostupnost na telefonu, postou, emailem
5. Urovet spoluprace s domovnickou a spravcovskou firmou (pan Moravec a Interma SBF)
6. Pfi soub&hu funkci nesmi byt piekro&en strop 6.000 K& roéné
K bodu 1

Z4kladni indik4tor pro hodnoceni. Daivérnik, o némz se nevi, nepracuje.

K bodu 2

Dalsi dillezité kritérium, zde naopak plati, Ze divérnik, o ném?Z se nevi, funguje dobte. Vychazi i

z obecného poznatku, Ze pravdépodobnéji si lidé budou na diivérnika st€Zovat, kdy? néco nefunguje
nez jej chvalit, kdyZ néco funguje, tudiz o kom se nemluvi, funguje bez vyhrad.

K bodu 3
Nahrada nemiize byt pfitknuta za dobu, po kterou funkei dotynd osoba nevykonavala.

K bodu 4
Dopliikové kritérium, které neni nutné ovéfovat samostatné. D4 se pedpokladat, Ze v piipadé
dlouhodobé nedostupnosti (napf. na telefonu) se toto projevi vyssi frekvenci hovori od

druZstevnikd z daného domu nekterému z ¢lenti pfedstavenstva nebo kontrolni komise nebo na
SBF.

K bodu 5

Dalsim indikatorem prace domovniho divérnika mohou byt p¥ipadné obtiZe v komunikaci mezi nim
a spravcovskou a domovnickou firmou. Domovni divérnik pfichazi zejména do kontaktu s firmou
pana Moravce v souvislosti se systémem vykazovani jeji prace. V tomto ptipadé je ale nutné pocitat
s piipadnymi problémy plynoucimi spiSe ze vzajemné nevraZivosti. Aktualné o takovém ptipadu
nevime, je v§ak nutné to brat v potaz.

K bodu 6

Vzhledem k tomu, Ze o névrhu pfesné vy$e nahrad za dany rok, vznesenému &lenské schizi,
rozhoduje pfedstavenstvo (s pfihlédnutim k ndzoru kontrolni komise), je nutné oget¥it pfipad
soub¢hu funkei. V tomto piipadé totiz dochazi ke stietu z4jmil. Proto jej navrhujeme fesit
ustanovenim, Ze strop pro nahrady, dany pfislusnou druZstevni smérnici, nesmi byt v piipads
soub&hu funkci piekroden.

Je mozné uvaZovat i o vypisovéani anket na ndsténkach jednotlivych domd, ale tento krok nemusi
pfinést relevantni vysledky a kontrolni komise se k pouZiti této cesty nepfiklani. Tato pravidla
miizeme uveést v Zivot dvéma zplsoby a to jako doplnéni stavajici smémice o néhradach nebo jako
interni metodicky pokyn. Kontrolni komise se pfiklani spiSe k tomu, aby se tak stalo formou
metodického pokynu.



